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Rumbo a la Revision Salarial y Contractual

Inician los trabajos del LVI CGE en la Unidad Azcapotzalco con la asistencia de 290 delegados. contando
con el quorum para iniciar los trabajos de este CGE. Se da lectura al Reglamento y se aprueba por los
delegados, quedando el orden del dia de la siguiente manera;

Orden del Dia

1.- Andlisis de Coyuntura

2.- Emplazamiento a Huelga por aumento Salarial
a) Porcentaje

b) Ajuste Salarial

¢) Recuperacion Salarial

d) Analisis del presupuesto universitario

3.- Emplazamiento a Huelga por Revision Contractual
a) Revision de Clausulado

4.- Violaciones al CCT

5.- Nombramiento de la Comision Negociadora
6.- Plan de Accion

Se inicia con el nombramiento de la Mesa de Presidium, integrada por 3 integrantes de Comité Ejecutivo y
un integrante por cada unidad académica vy la Rectoria General, quedando de moderadora la Secretaria
General y como relatores el companero Leon y la Secretaria de Educacion y Analisis.

En la primera sesion del LVI CGE se acuerda lo siguiente:

1.- Emplazar a la Universidad a Huelga por revision salarial con un aumento del 35% directo al salario
2.- Ll ajuste al tabulador a todos los puestos del 30% con mayor porcentaje a los rangos intermedios
3.- Demandar el cumplimiento del acuerdo 06/2019 de Mejora Salarial

4.- La Comision Negociadora debe de tomar en cuenta, todas las ponencias
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