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ACUERL )5/82 QUE SUSCRIBEN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Y EL SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD -
AUTONOMA METROPOLITANA '

3.

CONSIDERANDO

Que por causas imprevistas y- diversas el proceso de admisién
del personal administrativo de los talleres de Disefio Indus-
trial y Disefio Grdfico, no se ha realizado en su totalidad,
conforme a lo establecido en el Contrato Colectivo del Traba
jo.

Que dicho personal por el tipo de trabajo que realiza, es di
ffcil su formacién y consequsién. -

Que ‘es necesario-‘'regularizar la relacién laboral de los tra-
bajadores involucrados.

Lo pactado entre la Universidad y el Sindicato, el 13 de no-
viembre de 1981, en los acuerdos para el levantamiento de la
huelga registrada bajo el expediente NO. III-4559-81.

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA Y EL SINDICATO INDEPENDIEN-
TE DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, TIE-
NEN A BIEN TOMAR LOS SIGUIENTES:

ACUERDOS -

Se establecen las funciones para todos los puestos que se re
quieren para la operacidén de los talleres de Disefio Indus- -
trial y Disefio Grdfico (Anexo 1).

Se establece la categoria, nivel y requisitos para cada uno
de los puestos, considerando la complejidad, riesgos y condi
ciones de trabajo de cada uno de los talleres (Anexo 2).

El personal que actualmente se encuentra prestando sus servi
cios en los diversos talleres, quedari ubicado en alglin pues
to de los definidos en el punto 1, con la categorfa y nivel
que se estipula en el anexo 3 del presente Acuerdo por finica
vez, es decir que la sustitucién en su caso, de dicho perso-
nal se hard conforme a lo establecido en el Anexo 2.

Para su regularizacibn se emitirdn las solicitudes de perso-
nal administrativo, con base en lo estipulado en los anexos
1y 2, las cuales serdn remitidas por la Universidad a la --
CMGAEPA,. a efecto de que se genere la resolucién correspon--

‘diente a favor de los trabajadores asociados a cada una de -

ellas. Como excepcifn estas solicitudes no pasarédn por los
procesos de cambio de adscripcién y ascenso escalafonario.

-
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S Para efectos de antiguedad en la Universidad, la relaciénde
trabajo surtird efectos a partir del momento en que se ini-
cié 13 prestacién de los servicios, siempre y cuando estos
hayan sido en forma ininterrumpida.

México, D. F. al14 de junio de 1982.

POR LA UNIVERSIDAD AUTO-
NOMA METROPOLITANA.

MTRO. JORGE RUYS DUERAS
Secretafrio Gefieral.

POR EL SIN
TE DE TRA

ATO INDEPENDIEN
ADORES DE LA UAM.

A Y]
PROF. SERG MABTINEZ VAZQUEZ
Secretario \neral.
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DISERO DUSTRIAL

NOMBRE DEL PUESTO: ’ AYUDANTE:
FUNCIONES.

- Ayudar al Oficial y al Maestro en el adiestramiento pric-
tico para la demostracién de los procesos elementales pro
pios del taller o laboratorio.

- Manejar el equipo, maquinaria y herramienta, que se utili
cen en los procesos elementales del taller o laboratorio
y ayudar a su mantenimiento.

- Ayudar al Oficial y al Maestro en fabricacién, ensamble,
etc., de partes y componentes, seg@in los requerimientos -
r * de los programas de-docencia, investigacién y servicio.

- Colaborar en la distribucién de materiales y herramienta,
asi como en la previsi6n de necesidades para las précticas.

- Realizar el traslado de materiales y equipo que se requie-
ra en el taller o laboratorio.

- Reportar peri6dicamente a su jefe los avances de las acti
vidades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos - _
que sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller
especffico o laboratorio.

- Cumplir y vigilar 1la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

- Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas. y materiales del taller o laboratorio.

- Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.



o DISERO INDUSTRIAL,

NOMBRE DEL PUESTO: OFICIAL
FUNCIONES '
- Ademis de las estipuladas para el Ayudante:

- Supervisar a los ayudantes del taller o laboratorio, en el
desempefio de sus funciones y en el manejo de equipo y mate
riales. -

- Apoyar al Maestro en el adiestramiento prdctico para el ma
nejo de equipo y materiales del taller o laboratorio.

- Producir partes y componentes de artefactos-objetos, en ba

, - se a programas de docencia, investigacibn, servicio y pro-

. gramas de mantenimiento, cumpliendo con especificaciones y
normas de calidad requeridas.

- Operar y conocer el funcionamiento de la maquinaria y equi
po del taller.

- Ensamblar y ajustar los componentes y partes de los obje -
tos que se produzcan en el taller.

- Colaborar en el mantenimiento preventivo y correctivo al -
equipo y de las herramientas que se utilizan en los proce-
sos.

Programar la utilizacién de materiales y herramientas.

- Hacer llegar a su jefe inmediato cotizaciones, catilogos,
muestras y aquellas compras menores que servirdn para la -
operacién de los diferentes programas.

- Reportar peribdicamente a su jefe los avances de las acti-
vidades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los depserfectos -
que sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller
especifico o laboratorio.

- Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

7 s . . - 3
Realizar Jotras actividades afines o similares a las anterig
darivyadas de su puesto, que le sean asignadas.
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DISERO I STRIAL.

NOMBRE DEL PUESTO: ’ MAESTRO

) FUNCIONES. '

- Ademis de las estipuladas para el Oficial:

- Supervisar a los oficiales, ayudantes del taller o lahora-
torio en el desempefio de sus funciones y en el manejo de -
equipo y materiales.

# Proporcionar el adiestramiento prdctico del taller correspon

diente y evaluar sus resultados, conforme a los programas
académicos.

-, . Evaluar y modificar.la operacién y funcionamiento de la ma
. quinparia o .equipo del.taller que corresponda.

- Proponer y disefiar nueva maquinaria,

- Supervisar la realizacién de los procesos para la produc -
cién de prototipos, de acuerdo a los programas de docencig
investigacibn y servicio.

- Desarrollar y difundir documentos y material diddctico re-
lacionados con los materiales y equipo del taller.

- Colaborar con el personal académico en los programas de do
\\~ cencia, investigacién y servicio.
. - Participar en la formulacién de los programas de operacién
f del taller o laboratorio.
/ ! : . ;
'\ll - Programas y realizar el mantenimiento preventivo y correc-
/ tivo a las miquinas propias del taller.
: - Controlar y programar el uso de maquinaria y equipo del ta
// ller o laboratorio.

- Programar y vigilar las existencias de materiales, equipo y
herramienta propios del taller.

- Vigilar el cumpllmlento de las normas de seguridad en el -
uso del equipo, herramientas, materiales e instalaciones del
taller o laboratorio.

- Participar en la determinacién de los costos de la produc -
cién con base a los programas de .trabajo.

Sugerir la adquisicién de equipo, refacciones y materiales,
asf como las bajas de los mismos por obsolescencia o dete-
rioro. :

Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las acti-
vidades programadas,
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. DISERO INDUSTRIAL.
MAESTRO

Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es-
pecffico o laboratorio.

Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.
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DISERO INDUSTRIAL.

NOMBRE DEL PUESTO: ALMACENISTA DE TALLER

DE DISERO INDUSTRIAL.

FUNCIONES"

Distribuir, recolectar, almacenar y controlar la herramien
ta, materiales y equipo de los talleres o laboratorios.

Realizar inventarios de equipo y herramienta, generando el
reporte correspondiente.

Proporcionar la herramienta, equipo y materiales a los alum
nos a través de vales de dotacién.

. Realizar mantenimiento a las diferentes herramientas de ma-

no (afilado, limpieza, proteccién, etc.) de los diferentes
talleres y laboratorios.

Verificar que los materiales, equipo y herramienta que se -
reciban para los talleres, cumplan con las caracteristicas
solicitadas.

Realizar la estiba y acomodo de los materiales, equipo y he
rramienta que se reciba.

Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas. &

Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es-
pecifico o laboratorio.

Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
es derivadas de su puesto, que le sean asignadas.
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" - PRODUCCION EDITORIAL -

NOMBRE DEL PUESTO: . AYUDANTE
FUNCIONES. ‘

Ayudar al Oficial y al Maestro en el adiestramiento précti
co para la demostracién de los procesos elementales propios
del tallero laboratorio.

Manejar el equipo, maquinaria y herramienta que se utilicen
en los procesos elementales del taller o laboratorio y ayu-
dar a su mantenimiento.

Ayudar al Oficial y al Maestro en la produccién de objetos
grdficos e implementos, segfin los requerimientos de los pro
gramas de docencia investigacién y servicio.

Auxiliar en la obtencién y correccién de matrices.

Colaborar en la distribucién de materiales y herramientas,
asf como en la previsién de necesidades para las prdcticas.

Realizar el traslado de materiales.y equipo que se requiera
en el taller o laboratorio. ;

Reportar peri6dicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas.

Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es-
pecifico o laboratorio. -
Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-

.mientas y materiales del taller o laboratorio.

ealizar otras actividades afines o similares a las anterio
ras derivadas de su puesto, que le sean asignadas.
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PRODUCCION EDITORIAL

NOMBRE DEL PUESTO: MAESTRO
g FUNCIONES.
- Ademis de las estipuladas para el Oficial:

- Supervisar a los oficiales, ayudantes del taller o labora-
torio en el desempefio de sus funciones y en el manejo de -
equipo y materiales.

- Proporcionar el adiestramiento prdcticc del taller correspon
diente y evaluar sus resultados, conforme a los programas
académicos.

-+ - Supervisar la realizacién de los procesos para la produc -
. cién grdfica, de:acuverdo a los programas de docencia, in -
vestigacién y servicio.

- Desarrollar y difundir documentos y material diddctico re-
lacionados con los materiales y equipo del taller.

- Colaborar con el personal académico en los programas de do
cencia, investigacifn y servicio.

- Participar en la formulacién de los programas de operacién
del taller o laboratorio.

- Programar y realizar el mantenimiento preventivo y correc-
tivo a las mdquinas propias del taller.

- Controlar y programar el uso de maquinaria y equipo del ta
ller o laboratorio.

- Programar y vigilar las existencias de materiales, equipo
y herramienta propios del taller.

- Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad en el -
uso del equipo, herramientas, materiales e instalaciones -
del taller o laboratorio.

- Participar en la determinacién de los costos de la produc-
cién, con base a los programas de trabajo del taller.

- Sugerir la adquisicién de equipos, refacciones y materia -
les, asi como las bajas de los mismos por obsolescencia o
deterioro.

- Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las acti-
vidades programadas. "

Reportar oportunamente a su jefe sobre los deperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es
pecifico o laboratorio.
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PRODUCCION EDITORIAL-
MAESTRO

Cumplir y vigilar 1a observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maguinaria. equipo, herramental, herramien-

tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios. :

vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterig
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.



PRODUCCION  IOVISUAL.
NOMBRE DEL PUESTO: ' . AYUDANTE
FUNCIONES.

- Ayudar al Oficial y al Maestro en el adiestramiento préc-
tico para la demostracién de los procesos elementales pro-
pios del taller o laboratorio.

- Manejar el equipo, maquinaria y herramienta que se utili -
cen en los procesos elementales del taller o laboratorio y
ayudar a su mantenimiento.

- Colaborar en la grabacién, filmacién, fotografia y activi-
dades complementarias para la produccifn audiovisual del -

r - taller o laboratorio.

- Ayudar al Oficial y al Maestro en la produccién audiovisual,
sgGn los requerimientos de los programas de docencia, inves
tigacién y servicio.

- Auxiliar en la preparacién de soluciones quimicas necesarias
para realizar el revelado de rollos.

- Auxiliar en la realizacién de pruebas de .contacto, secado
de fotograffas, limpiado de negativos y positivos, montaje
de transparencias, etc.

= Colaborar en el revelado de rollos.

- - Realizar el traslado de materiales y equipo que se requiera
en el taller o laboratorio.

- Realizar la limpieza del equipo audiovisuval y de iluminacién
que se utilice en el taller o laboratorio.

- Reportar periédicamente a su jefe los avances de las activi
) dades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es-
pecifico o laboratorio.

Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

Vigilar el correcto uso y funcionamientc del equipo, herra-
mientas- y materiales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.




NOMBRE DEL PUESTO: OFICIAL

PARODUCCION AUDIOVISUAL

FUNCIONES.

Adem4ds de las estipuladas para el Ayudante:

Supervisar a los ayudantes del taller o laboratorio, en el
desempeiio de sus funciones y en el manejo de equipo y mate
riales. . -

Apoyar al Maestro en el adiestramiento prdctico para el ma
nejo de equipo ¥ materiales del taller ©O laboratorio.

Lleyar a cabo la produccién audiovisual mediante la aplica
cién de la técnica que corresponda (fotografia, fotomec&ni~
ca,e etc.), segin los requerimientos de los programas de do-
cencia, investigacién y servicio.

Realizar la grabaciﬁn. filmacién, fotograffa y actividades
complementarias para la produccién audiovisual del taller o
laboratorio.

Realizar las pruebas de contacto, secado de fotografias,
limpiado de negativos Y positivos, montaje de transparens -
cias, etc.

Realizar el revelado de rollos.

Colaborar en el mantenimiento preventivo y correctivo al
equipo y de las herramientas que se utilizan en lcs proce -
sos.

vigilar 1as existencias de materiales y herramientas pro- -
pios del taller.

Programar 1la utilizacién de materiales y herramientas.

Hacer llegar a su jefe inmediato las cotizaciones, catdilo -
gos, muestras y aquellas compras menores que servirdn para
la operacién de los diferentes programas.

Manejar para el cumplimiento de sus funciones, materiales ¥
equipo tales como: cimara fotogridfica, fotoreproductora, am
pliadora, reductora, secadora, javadora, filtros, exposime-

tro, Cuarzos, equipo de jluminacién; reveladores, fijadores,

fcidos, prensas de vacfo y similares, segln corresponda.

Reportar periédicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas. i .
Reportar oportunarente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta ¢ instalaciones del taller es-
ecifico o laboratorio.
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PRODUCCION AUDIOVISUAL
OFICIAL

R

- Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

- Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

- Realizar ¢tras actividades afines o similares a las anterio
res derivadas de su. puesto, que le sean asignadas.




PRODUCCION AUDIOVISUAL

NOMBRE DEL PUESTO: MAESTRO
FUNCIONES

- Ademds de las estipuladas para el Ofjfcial:

- Supervisar a los oficiales, ayudantes del taller o lakora-

torio en el desempefio de sus funciones y en el manejo de -
equipo y materiales.

= Proporcionarel adiestramiento prdctico del taller correspon
diente y evaluar sus resultados, conforme a los programas
académicos.

-+ - Supervisar la realizacifén.de los procesos para la produc -
= ci6én audiovisual, de acuerdo a los programas de docencia,
investigacién y servicio.

- Desarrollar y difundir documentos y material did4dctico re-
lacionados con los materiales y equipo del taller.

- Colaborar con el personal académico en los programas de do
cencia, investigacién y servicio.

- Participar en la formulacién de los programas de operacién
del taller o laboratorio.

- Programar y realizar el mantenimiento preventivo y correc-
tivo a las mdquinas propias del taller.

- Controlar y programaf.el uso de maquinaria y equipo del ta
ller o laboratorio.

- Vigilar las existencias de materiales y equipos propios del
taller.

' - Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad en el
uso del equipo, herramientas, materiales e instalaciones
del taller o laboratorio.

- Participar en la determinacién de los costos de la produc
cién. con base a los programas de trabajo del taller.

- Sugerir la adquisicién de equipo, refacciones y materiales,
asf como las bajas de los mismos por obsolescencia o dete -
rioro.

Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas. 1

eportar oportunamente a su jefe sobre: las desperfectos que
ufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es-
ecifico o laboratorio.

124



PRODUCCION AUDIOVISUAL
MAESTRO

- Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

- vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

- - Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
res ‘derivadas de 'su puesto, que le sean asignadas.
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NOMBRE DEL PUESTO: ALMACENISTA DE TALLER

EDITORIAL Y AUDIOVISUAL

FUNCIONES

- Distribuir, recolectar, almacenar y controlar los materia-
les y equipo de los talleres o laboratorios.
L d
- Realizar inventarios de materiales y equipo generando el -
reporte correspondientes.

- Proporcionar equipo y materiales a los alumnos a través de
vales de dotacién.

- Verificar que los mater1ales, equipo y herramienta que se
¢+ - reciban para los talleres, cumplan con las caracteristicas
. soliccitadas:

- Realizar la estiba y acomodo de los materiales y equipo que
se reciba.

- Reportar peri6dicamente a su jefe los avances de las acti-
vidades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos -
que sufre el equipo, materiales e instalaciones del- taller.

- Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguri -
dad en el uso del equipo, materiales e instalaciones de¢ los
talieres o laboratorios.

-
-

- Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo y mate-
riales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas,
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PUESTO

TALLER DB RESISTENCIA
DE MATERIALES.

Maestro Técnico
Oficial Técnico
4 ® =

Ayudante Técnico
TALLER DE METAL-

MECANICA. ”
Maestro Técnico
Oficial Técnico
Ayudante Técnico

TALLER DE PAILERIA,
CERAMICA Y MODELISMO. .

stro Técnico
icial Técnico
Ayudante Técnico

CATEGORIA Y NIVEL

IIR!'

"KII

llDl'

I|p'|

|lJll

llDl'

I'Nl'

" I"

” cl'

DISENO INDUSTRIAL

' REQUISITOS

Secundaria.

Carrera técnica plan
de 4 afos.

6 aflos en puestos si
milares.

Secundaria.

Carrera técnica plan
de 4 aifios.

4 afios en puestos si
milares.

Secundaria.

Carrera técnica plan
de 2 afios.

2 aflos en puestos si

‘milares.

Secundaria.

Carrera técnica plan
de 4 afos.

4 afids en puestos si
milares.

Secundaria.

Carrera técnica plan
de 4 afos.

3 afios en puestos si
milares.

Secundaria.

Carrera técnica plan
de 2 aiios.

2 afios en puestos si
milares.

Secundaria.
7 afios en puestos si
milares.

-Seéundaria.

S afios en puestos si
milares.

Secundaria.
2 afios en puestos si
milares. )
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PUESTO

TALLER DE MADERAS
Y PLASTICOS.

Maestro

Oficial

14

Ayudante.

APOYO GENERAL

Almacenista de Taller
de Disefio Industrial

CATEGORIA Y NIVEL

Técnico '"'M.

Técnico '"G"

Técnico "B"

Almacenista '"C"

2

pISENO INDUSTRIAL

REQUISITOS

Secundaria.
5 afios en puestos
milares.

Secundaria.
3 afios en puestos
milares.

Primaria.
2 afios en puestos
milares.

Secundaria.
2 afilos en puestos

~milares.



£y PUESTO

TALLER DE PRODUCCION
GRAFICA.

Maestro

Oficial

v

Ayudante

TALLER DE PRODUCCION
AUDIOVISUAL.

Maestro

Oficial
Ayudante

APOYO GENERAL.

Almacenista de Taller
Edit/ Tial y Audiovisual

CATEGORIA Y NIVEL

Técnico "O"

Técnico "IV

Técnico "C"

Técnico "O"

Técnico "I

Técnico "C"

Almacenista ''B"

DISERO GRAFICO

REQUISITOS

Secundaria.

Carrera técnica identi-
ficada con las funciones
del puesto.

S afilos en puestos simila
res.

Secundaria.
S afios en puestos simila
Tes.

Secundaria.
2 afnos en puestos simila
res.

Secundaria.

Carrera técnica identifi
cada con las -funciones
del puesto.

S aflos en puestos simila
res.

Secundaria.
S aflos en puestos simila
res.

Secundaria.
2 aflos en puestos simila
res.

Secundaria.
1.5 afios en puestos simi
lares.
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ACUERDO

ANEXO "3"



PERSONAL DE LOS TALLERES DE DISERO INDUSTRIAL

(o
= TALLER DE RESISTENCIA DE MATERIALES
Dean Alan Kistler Piper Maestro Técnico "R"
TALLER DE METAL-MECANICA
Genaro Guillén Lara Maestro Técnico "P"
Modesto Martinez Olvera : Maestro Técnico "P"
Lino Arango Ménde:z Oficial Técnico "J"
TALLER DE PAILERIA
* Juvenal Flores Pérez Maestro Técnico "O"
*%x Roperto Gonzdlez Almazén .- . Maestro Técnico '"O"
Roberto Gonz&lez-Chiw. - Oficial Técnico "I
TALLER DE CERAMICA
% Juan Oliveras Maestro Técnico "P"
TALLER DE MODELISMO )
* Carlos Téllez Villasefor Maestro Técnico "Q"
TALLER DE MADERAS
* Agustin Medina Barrera Masstro Técnico "O"
{m: Ernesto Baez Hernindez Maestro Técnico "M"
o * Juis Eibenschutz_Abeles Maestro Profesional "Q"

TALLER DE PLASTICOS

* Alberto Watty Bordes . Maestro Técnico "O"
* Jorge Maldonado Quintero Maestro Técnico "O"

APOYO GENERAL

Marco Antonio Ramirez Luna Almacenista de Ta
ller de Disefio In
dustrial Almacenista "C"
rancisco Torres Ramirez Almacenista de Ta
ller de Disefio In
Esr ' dustrial Almacenista "C"
/

*La categorfia y nivel asignados a estos trabajadores, no serd con la
que se solicite su sustitucién, en su caso, sino la que se estipula
en el anexo 2 de este Acuerdo. : g :

2% |2 nivelacibén de este trabajador se efectuari a.través de una com--
pensacibén pagadera en forma trimestral; la sustitucién del mismo, -
en su caso, se hard con la categoria y nivel consignado en el anexo
2 del presente Acuerdo. ~




Yned \

PERSONAL DE LOS TALLERES DE DISERO GRAFICO

TALLER DE PRODUCCION GRAFICA

José Luis Sdnchez Rufi:z - Oficial

Mauricio G6mez Movin Fuentes Maestro
Carlos Oceguera Ramos Oficial
Salvador Morales Garibay Oficial
Juan Loera Ortiz . Ayudante

¢

TALLER DE PRODUCCION AUDIOVISUAL

Francisco Lozano Blasquez Maestro
Vicente Guijosa Aguirre Maestro

Pablo Ortiz Monasterio Maestro

APOYO GENERAL

Almacenista de Ta
ller de Disefio In
dustrial

J¢sé Morales Garibay

Técnico "I"
Técnico "O"
Técnico "I"
Técnico "I"
Técnico '"'C"
Técnico "O"
Técnico "O"
Técnico "O"
Almacenista



