8CUERDO 07/85 QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA Y EL
.NDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA ME-
P W TROPOLITANA. ‘ ’ )
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CONSIDERANDO

Las representaciones de ambas partes celebraron el Acuerdo 01/84 el
lo. de febrero de 1984 y en el punto nimero 2 se determind que "am-
bas representaciones acuerdan analizar, para buscar formas de solu-

cidén, a corto plazo, la problemdtica del personal académico por tiem-
po determinado”.

También celebraron el Acuerdo 04/85 el 11 de febrero de 1985, en el
cual se establecieron cuatro criterios para analizar la problemdtica
del personal académico por tiempo determinado, y se pactd la obliga-
cién del Rector General de presentar’al Colegio Académico la lista de
trabajadores definidos conjuntamente entre ambas representaciones,

para que dicho 6rgano colegiado decidiera en el dmbito de su compe-
tencia. T

Ambas representaciones han analizado lcs casos que present§ el Sin-
dicato, en los térmminos del Acuerdo 04/85, y estd pendiente la pre-
sentacidn de documentos por parte del personal académico que consi-
dere satisface alguno de los criterios que conforme al expediente
personal de 1a Universidad no se encuentran cubiertos.

El Sindicato presentd un plieéo de peticiones al Rector General de
esta Universidad el 18 de junio del ano en curso, en el cual solici-
td el establecimiento de un mecanismo que asegure el acceso a un
concurso de oposicidn de cada uno de los profesares que se determi-
nen conforme a los cuatro criterios establecidos en el Acuerdo 04/85.

La representacidn legal de la Universidad respondidé a la peticidn
del Sindicato en el sentido de que la materia de ingreso del perso-
nal' académico era competencia exclusiva del:Colegio Académico y que
no procedia establecer bilateraimente el hecanismo solicitado por
el Sindicato para asegurar el acceso a concurso de Oposicidn de los
temporales. -



