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Presente

En relacion a la verificacién con efectos vinculantes del cumplimiento de obligaciones de
transparencia, hago de su conocimiento que el resultado obtenido en la verificacién del
Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia del Sindicato Independiente de Trabajadores
de la Universidad Auténoma Metropolitana asciende al cien por ciento (100%) de Cumplimiento,
el cual se encuentra en el dictamen que se anexa al presente.

Reconocemos el trabajo realizado por su organizacion, a través del personal de la Unidad de
Transparencia y de los encargados de proporcionar la informacion necesaria para el cumplimiento
de las obligaciones que imponen los ordenamientos juridicos respectivos, asi como el nivel de
excelencia alcanzade en el Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia, y le invitamos a
continuar con este esfuerzo que, sin duda, abona a la cultura de la transparencia y al desarrollo
democratico de nuesiro pais.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.op Presidente del Comité de Transparencia del Sindicato Independiente de Trabajadores de la Universidad Auténoma
Metropolitana- Para conotimiento
Dra. lleana Hidalgo Ricja. Secretaria de Acceso a la Informacion. INAL - Para conocimiento
Lic. Carlos P. Mendiola Jaramillo. Director General de Evaluacion. INAL - Para conocimiento
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